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Elle a adopté son projet associatif lors de I'Assemblée
générale 2017, précisant les valeurs sur lesquelles elle
s’appuie, les principaux enjeux dans lesquels elle souhaite
particulierement s’impliquer dans les prochaines années
et ses missions.

Quatre enjeux pour les années a venir

e La prise en compte de toutes les dimensions de
l'intervention en santé publique

e L’attention renforcée aux différentes politiques
impactant la santé

e L’action sur les inégalités de santé

e Lapromotion de la démocratie en santé

propos

Créée en 1877, la Société Francaise de Santé Publique (SFSP) est une association de loi 1901
reconnue d'utilité publique. La SFSP offre aux acteurs de santé publique — praticiens de
terrain, chercheurs, décideurs, bénévoles, etc. — un cadre et des moyens pour une réflexion
collective et interprofessionnelle, qui repose en particulier sur I'analyse pluridisciplinaire et
critique des faits scientifiques et des pratiques professionnelles.

Forte d’'un réseau d’environ 80 associations
membres et de 600 membres individuels,
implantés sur tout le territoire et impliqués
dans I'ensemble des champs de la santé
publique, la SFSP poursuit cing missions
clef:

Créer le débat sur les questions de santé
Partager les connaissances

Animer un réseau

Influer sur les politiques

Produire de I'’expertise
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Vie associative

ASSEMBLEE GENERALE

L'’Assemblée générale s'est tenue le 22 avril & 'Enclos Rey, dans le 15éme arrondissement de Paris
avec possibilité de participation en visioconférence.

Elle a permis l'organisation d'une conférence-débat sur le theme : « Quelle mobilisation pour la
santé dans les 5 années a venir ? ».

A l'occasion des échéances électorales du printemps 2022, cette table-ronde avec plusieurs de
ses adhérent.e.s a permis d'envisager collectivement la nouvelle |égislature qui a été ouverte
par les élections de juin. Il s’‘agissait de se donner un temps de réflexion sur les facons de faire
progresser nos enjeux communs dans le débat public et dans les politiques qui seront menées, de
sorte & obtenir des avancées sous toutes les formes envisageables.

Pour discuter de ces questions, nous avons eu le plaisir d’accueillir :

e Loic Josseran, Vice-Président de la SFSP, Président de I'Alliance contre le tabac

e Francois Bourdillon, ancien Président de la SFSP et ancien DG de SpF, pour le « Club Santé
Publique »

e Fabrice Pilorgé, Directeur du plaidoyer de AIDES, association membre de la SFSP

BUREAU

Date des réunions de Bureau

27 janvier 25 mai 22 septembre
24 février 23 juin 27 octobre

24 mars 28 juillet 24 novembre
28 avril 31 aolt 16 décembre

Composition du Bureau

Président : Emmanuel Rusch
Vice-Présidente : Anne Vuillemin
Vice-Présidente : Christine Ferron (FNES)
Vice-Président : Loic Josseran (CUESP)
Secrétaire général : Guillaume Dedet
Secrétaire général adjoint : Jean-Pierre
Couteron (Fédération Addiction)

Trésoriére : Pascale Echard-Bezault

Trésoriére adjointe : Marion Albouy

P.4 Rapport d’activité _ SFSP 2022



CONSEIL D’ADMINISTRATION

Date des réunions du Conseil d’administration

22 février

22 avril

11 juillet

3 octobre

15 décembre

Composition du Conseil d’administration
Personnes morales :

Association des Médecins Inspecteurs
et autres médecins de Santé Publique
(AMISP) - Brigitte Lefeuvre (suppléante
Catherine Rey-Quinio)

Association Addictions France (ex-ANPAA)
- Patrick Daimé

Association pour le Développement de
I'Epidémiologie de Terrain (EPITER) - Anne
Mosnier (suppléante Corinne Le Goaster)

College universitaire des enseignants de
santé publique (CUESP) - Loic Josseran

Fédération  Addiction - Jean-Pierre
Couteron

Fédération nationale d'éducation et de
promotion de la santé (FNES) - Christine
Ferron

Fédération nationale des observatoires
régionaux de santé (FNORS) - Julien Giraud

Société Francaise de Santé et
Environnement (SFSE) — Elisabeth Gnansia

Syndicat national des médecins de
protection maternelle et  infantile
(S.N.M.P.M.l) — Elisabeth Jude-Lafitte

Société Francaise des Professionnels de
l'Activité Physique Adaptée (SFP-APA) -
Mathieu Vergnault

Société régionale de santé publique Centre-
Val de Loire - Paul Brégeaut

Société régionale de santé publique
Occitanie - Catherine Cecchi

Société de santé publique de Poitou-
Charentes - Marion Albouy

Personnes physiques :

Bastien Affeltranger
Yves Charpak
Guillaume Dedet

Nelly Dequidt

Pascale Echard-Bezault
Sylvain Gautier

Pierre Lombrail
Emmanuel Rusch
Aurélie Van Hoye

Anne Vuillemin

Membres d’honneur :

Francois Bourdillon

Jean-Pierre Deschamps
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EQUIPE SALARIEE

Amandine Baron, chargée de communication CDI - 0.8 ETP

Frangois Berdougo, délégué général CDI - Temps plein

Frédéric Bouhier, chargé de mission CDD - Temps plein du 01/01 au 31/07
Timothée Delescluse, chef de projets CDI - 0.9 ETP du 19/09 au 31/12

Béatrice Georgelin, chargée de mission CDI - Temps plein

Jonathan Juy, alternant de la Revue Santé publique Contrat d’apprentissage du 12/09 au 31/12
Héléne Kane, cheffe de projets CDI - 0.45 ETP du 01/01 au 28/02 et 0.68 ETP du 01/03 au 31/12
Angele Krache, chargée de mission CDI - Temps plein

Anne Laurent, cheffe de projets CDD - Temps plein du 01/01 au 18/02
Thi-Mai Nguyen, comptable, assistante de gestion CDI - 0.8 ETP

Benjamin Soudier, chef de projets CDI - Temps plein du 01/01 au 18/10

Stagiaire : Kérim Berkane, Master M2 Mention Administration de la Santé Parcours AMOS, du 04/04 au 04/08
Revue Santé publique
Stagiaire : Yves Assogba, Master 2 Géographie parcours Territoires, villes, santé, du 02/05 au 30/09

Vie associative
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SECTION 1
Réseau SFSP

ADHESIONS
La SFSP comptait 409 adhérents en 2022 :

e 363 adhésions individuelles, dont 23 adhésions étudiantes et 59 souscrites de
maniére couplée avec I'adhésion & une Société Régionale de Santé Publique (SRSP) :

SRSP Centre Val-de-Loire : 22
SRSP Occitanie: 15

SRSP Poitou-Charentes : 14
SRSP Sud-Est: 8

e 46 adhésions de personnes morales :

Budget de dépenses inférieur & 4 999€/an : 4

Budget de dépenses entre 5 000€ et 49 999€/an : 11
Budget de dépenses entre 50 000€ et 499 999€/an : 13
Budget de dépenses entre 500 000€ et 999 999€/an : 6 4
Budget de dépenses entre 1 000 000€ et 4 999 999€/an : 8 ‘ ”
Budget de dépenses supérieur & 5 000 00€/an : 4

8

Le nombre d’adhérents est en diminution par rapport a

n” bl oy 2
allalL 1Ll i
Tous les adhérents individuels de la SFSP sont également e L
ous les adhérents individuels de la sont égalemen ff";f #}Vﬁ «v"ff;‘yﬁf}#f‘fwf
membres de ['European Public Health Association fﬁ} /ﬁfazj;vw # "‘ff;’
il A
’

(EUPHA).

La possibilité est donnée aux adhérents de s’abonner a
I'European Journal of Public Health. En 2022, 91 membres
ont souscrit un abonnement électronique a la revue
européenne de santé publique.

MNormandie

7

Afin d’assurer 'adhésion des membres du réseau, trois
opérations de relance ont été réalisées au cours de I'année
2022.

187 176

femmes hommes

DROM-COM
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BASE DE DONNEES DES ACTEURS DE SANTE PUBLIQUE

Depuis de nombreuses années, la SFSP a mis en place une base de données des acteurs de
santé publique, outil d’animation de son réseau de professionnels.

587 62

fiches ont été mises nouvelles entrées ont
a jour été enregistrées

Pour rappel, les fonctionnalités de la base de données (mises en place en 2012) contribuent

a l'enrichissement du réseau de la SFSP. Elles permettent :

e utilisation d'outils de suivi de validité des données et d’identification de la provenance
des données ;

e lapoursuite de la mise en cohérence et fusion des champs « expertise » et «intervention »
des différentes sources de données (site, plateforme éditoriale de la revue et base de
données) ;

e utilisation d’'un procédé d’e-mailing et de pré-remplissage des données pour faciliter les
campagnes de promotion, le renouvellement d’adhésion et la mise & jour des données
pour chaque adhérent ;

e le maintien d’'une demande identique via le site internet de la SFSP (mise & jour des
espaces internautes par leurs soins).

Les principaux objectifs pour la base de données SFSP sont les suivants :

e rechercher et identifier des experts pour participer & divers travaux scientifiques ;

e cibler la communication et la diffusion des informations en santé publique aux acteurs,
en fonction de leurs champs d’activité et d’expertise.

CHANTIER « VALORISATION ET MOBILISATION DES MEMBRES DE LA SFSP »

L'objectif de ce chantier mené auprés des anciens et nouveaux membres, est d’aboutir ¢ la
construction d’un plan d’actions sur 3 ans qui concerne trois volets distincts :

e Valoriser les membres actuels

e Travailler l'offre d’'adhésion — dont I'offre dédiée aux jeunes

e Recruter de nouveaux adhérents — dont des jeunes professionnels

Dans la perspective de la poursuite et du suivi de ce chantier, la SFSP a accueilli sur la période
du 02/05/2022 au 30/09/2022 un stagiaire en Master 2 Géographie parcours Territoires,
villes, santé & I'Université Paris-Est Créteil Val de Marne, Yves Assogba.

Durant sa période de stage, Yves Assogba a contacté 35 adhérents personnes morales
et physiques dans le cadre d'une enquéte qualitative afin de finaliser un premier état des
lieux de la dynamique associative de la SFSP. Les 11 réponse favorables réceptionnées ont
permis d’'aboutir & un rapport de synthese en septembre 2022. Celui-ci détaille 5 grands
axes : Motivation des membres & adhérer, rapport des adhérents & la vie associative, role
des membres au sein de la SFSP, perspectives et attentes des membres et place de la SFSP
dans la communauté de santé publique.

Une réunion de restitution des résultats et de présentation de pistes d’actions a eu lieu le 12
septembre 2022 en présence des membres de I'équipe salariée et des membres du Conseil
d’Administration. Cette premiere réunion a participé & la construction d'un plan d’actions &
moyen terme, qui sera finalisé & la fin de 'année 2023.
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SECTION 2
Groupe de travail

COMITE DE PILOTAGE DU PLAN STRATEGIQUE DE LA SFSP

Pilotes : Emmanuel Rusch, Francois Berdougo

Membres : Bastien Affeltranger, Yves Charpak, TImothée Delescluse (apres
septembre), Pascale Echard-Bezault, Sylvain Gautier, Benjamin Soudier (jusqu’a
septembre) Aurélie Van Hoye, Anne Vuillemin

Consultant.e.s : Nadine Sannino (EFECT), Nicolas Subileau (Pluricité)

Le Conseil d’Administration de la SFSP a décidé d’engager une démarche de planification
stratégique. A lissue d'un appel d'offres, un bindbme de consultant.e.s a été recruté pour
accompagner l‘association dans la formulation d'orientations stratégiques et d'un plan
d’action. Un Comité de pilotage s’est réuni trois fois au cours du second semestre.

En 2022, I'équipe de consultant.e.s a mené 12 entretiens individuels et 2 collectifs avec
des adhérent.e.s de la SFSP ou ses partenaires ainsi qu'un entretien collectif avec I'équipe
permanente de l'association (en I'absence de son Délégué général). Une premiére restitution
et analyse a été présentée aux membres du Comité de pilotage au dernier trimestre de
'année.

Les travaux se poursuivront en 2023, avec I'objectif est de pouvoir en présenter une synthese
ainsi que des propositions lors de '’Assemblée générale 2023.
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SECTION 3
Communication

FLASH EMAIL

Le Flash Email, lettre électronique bi-mensuelle gratuite, diffuse une sélection d’actualités
en santé publique. La lettre propose quatre rubriques distinctes ; les actualités de la santé
publique qui signale de nouvelles publications, des actualités Iégislatives ou réglementaires,
etc.; les actualités de la SFSP ¢ travers ses contributions, ses projets et son fonctionnement
courant ; les actualités des partenaires (appels a projet, appels & contribution, congres,
conférence, parutions, etc.) et le dossier du mois dont I'objectif est de porter un regard
réflexif sur une parution récente et marquante dans l'actualité. Les actualités les plus
marquantes sont relayées gréice aux comptes Twitter, LinkedIn et Instagram de la SFSP.
L'ensemble des numéros diffusés en 2022 est archivé et accessible sur le site internet.

25 8 400 35 % 8 %

Flash Emails ont été destinataires en d’ouverture en d’augmentation du
envoyés en 2022 moyenne moyenne* taux d’ouverture par
rapport & 2021

* Pour information, le taux d’ouverture moyen d’une newsletter en France, notamment dans le domaine de la santé se situe aux alentours de 26%.
Source : https://fr.sendinblue.com/blog/statistiques-email-marketing-indicateurs-cles-performances-moyennes/.

FLASH EMAIL SPECIAL

Les Flash Emails spéciaux sont un outil de communication destiné a relayer les prises de
position de la SFSP et de ses partenaires, ainsi que des appels a contribution.

En 2022, 29 Flash Email spéciaux ont été envoyés : 6 communiqués de presse sur des sujets
tels que : usagers de crack a Paris, Mpox, interruption volontaire de grossesse, vaccination
contre la grippe, consultation de prévention a 3 Gges-clefs de la vie, dry january, etc. 14
concernant le programme de capitalisation des expériences en promotion de la santé, 1
offre de recrutement, 4 en prévision de I’Assemblée générale 2022, 2 ont été diffusés pour
relayer des informations de nos partenaires (concernant le webinaire DPC médecin de santé
publique, la semaine européenne de santé publique), 1 concernant le webdocumentaire sur
la parentalité et 1 concernant la Revue Santé Publique.

1 . -
FRANGAISE S y =
el — %'
FlashEmail .
i | .

LA SOCIETE FRANGAISE DE SANTE PUBLIQUE DIFFUSE UN APPEL A CAHDIDATURES
POUR LE RECRUTEMENT DE HOUVEAUX MEMBRES AU COMITE DE REDACTION

G UiV S5 S 19se DINENTIBNG TSCOBIENE, aNGeaiim ot muBCARCiamaN: $Wibe pacid Soues fantams uo st
e e par In comii et periinti R4 MR K Un L R e o it
prosessinnels o] usagers. décknurs ol foemaleas. 53 it ek o 4 b e rkigue. e faioie b
parkae 08 conlithences s Elseliaur o1 Bcieon g el o198 o i dellsnone da pioltayeh Sikes prsbeshniels

Sarte pubigue e=t e revue scentlique 3 comee de lecturs qul sl les exidences de nl=mational Commetee of Medical Jouma
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SITE INTERNET

Au-deld de sa vocation de vitrine institutionnelle, le site internet de la SFSP participe
également au partage d’actualités, a la valorisation de ses adhérents et au transfert de
connaissances et de pratiques en santé publique.

La SFSP se fait le relais de ses membres grace a un espace de « prises de position » au sein
duquel elle peut s’exprimer et soutenir ses partenaires sur des sujets d’actualité, tels que
les consultations de prévention a 3 dges clef de la vie, I'éducation thérapeutique du patient,
I'alimentation saine et durable, le Nutri-Score, Génération sans tabac, le Défi de Janvier, etc.
Une partie du site est dédiée a la diffusion d’actualités en santé publique notamment grdce
au partage d’appels a candidatures, de parutions scientifiques et Iégislatives et a I'acces
aux archives des lettres électroniques.

340 828

pages visitées sur le site internet,
soit 98 000 pages supplémentaires
visitées par rapport & 2021

65 837

utilisateurs enregistré
sur 'année

2mn

durée moyenne de visite par
utilisateur

Le contenu publié est encore plus engeant qu’en 2021 ; le visiteur part moins vite une fois qu'il
est arrivé sur le site, le taux de rebond est moins élevé ce qui signifie qu'il trouve l'information
qu’il recherche et qu’il poursuit sa navigation sur d'autres pages du site.

50% des visiteurs aboutissent sur le site par le biais d’'un moteur de recherche en utilisant
des mots-clés (comme par exemple « SFSP », « Revue Santé Publique »). 32% arrivent sur
le site en cliquant directement sur un lien URL, transmis dans un Flash Email par exemple.

10% des visiteurs du site internet y aboutissent en cliquant sur un lien figurant dans une
publication sur les réseaux sociaux ; provenant majoritairement de LinkedIn puis de Twitter.
2 fois plus qu'en 2021 !

Les pages les plus consultées :

Page des offres d’'emploi

Page d’accueil

Page de soumission d’un article a la Revue
Page Découvrir la Revue

Page des derniéres actualités en santé publique

ok wWNE

Sur la période de mai 2020 & mai 2022, la page
récapitulant les offres demploi en ligne a été
consultée 250 022 fois avec un temps moyen de
consultation de 1:35 mn environ. Pour comparaison,
lo page daccueil — page généralement la plus

La plateforme d’offres d’emploi en quelques
chiffres

Autotal entre Mai 2020 et Mai 2022, 608 organismes
différentes ont diffusé une offre d’emploi sur la

plateforme et 1056 offres d’emploi ont été publiées.

126 structures ne précisent pas leur localisation. 203
structures sur 596 sont situées en lle-de-France,
soit 34%.

consultée d’'un site internet — n'a été vue que 47
150 fois sur la méme période. Grdce a la plateforme
d’offres d’emploi, la SFSP a gagné environ 48 000
entrées sur le site par ce biais (les personnes arrivent
sur le site depuis un lien externe menant directement
¢ la page des offres d’emploi).

Source : Rapport statistique interne de la plateforme d’offres d’emploi de la SFSP sur la période de mai 2020 a mai 2022
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COMPTE TWITTER @

Depuis 2014, la SFSP alimente un compte Twitter, afin d'informer ses adhérent.e.s et,
plus largement, les personnes intéressées sur les projets en cours, de relayer les prises de
position de I'association et de relayer les actualités de ses adhérents personnes morales.
Complémentaire du Flash Email, il permet également le relais d’actualités générales en
santé publique.

Il comptait, en décembre 2022, 4 761 abonnés, pour 4 281 ¢ la fin de 'année 2021 soit 480
personnes supplémentaires suivant les activités du compte.

COMPTE LINKEDIN

Le compte créé en 2019 sur le réseau social LinkedIn comptabilise également de tres bons
indicateurs en 2022. Ce compte permet de valoriser les membres, leurs actualités, les offres
d’emploi en santé publique ainsi que les prises de position de I'association et les actualités
qui la concernent (parutions de la Revue, parution du Flash Email, etc.)

Il comptait, fin 2022, 8237 abonnés, soit 4 299 de plus qu’en 2021 ! Le nombre d’abonnés n’a
pas cessé d’augmenter tout au long de I'année et I'on comptabilise plus de 4 000 visiteurs
sur le profil de I'association venant consulter régulierement : des informations concernant
I'actualité en santé publique ou des sujets de fond relayés par la SFSP, le récapitulatif des
offres d’emploi posté chaque début de semaine, des publications concernant les multiples
activités quotidiennes de I'association ; la Revue, les projets CAPLA-Santé ou CAPS, les
prises de position, etc.

COMPTE INSTAGRAM

Depuis le début de 'année 2021, la SFSP entretient un profil sur le réseau social Instagram.
Destiné & toucher un public jeune (60% des utilisateurs ont entre 18 et 35 ans), et a
communiquer par le biais de supports visuels (photos, vidéos, infographies, etc.), Instagram
permettait notamment de communiquer auprés des jeunes professionnels de la santé
publique en vue du congrés qui se déroulait a la fin de I'année. Un réseau plus « informel »
et « décontracté » qui permet de faire découvrir le quotidien de I'association mais aussi les
nombreux contenus d’informations postés dans le Flash Email ou sur la chaine YouTube
(dossiers du mois, interviews vidéos, podcasts, etc.) a un autre public.

Le compte conserve le méme nombre d’abonnés en 2021 qu'en 2022 et rassemble une
communauté d’'un peu moins de 200 personnes ¢ la fin de 'année 2022.

CHAINE YOUTUBE

Depuis le début de la pandémie de Covid-19 en mars 2020, la chaine YouTube de la SFSP
a diffusé régulierement des contenus vidéos. La SFSP y partage des interviews vidéo, des
retransmissions de webinaires et des vidéos d'informations concernant ses activités.

En décembre 2022, la chaine compte 340 abonnés et plus de 4 500 vues sur les vidéos
postées. Pour I'anecdote, cela représente environ 389 heures de visionnage au total.

Les vidéos les plus regardées concernent le Portail CAPS et son webinaire de présentation,
I'aftermovie du Congres 2021 de la SFSP et plusieurs entretiens menés par I'équipe de la
Revue Santé publique & propos de dossiers thématiques.
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LES GRANDS CHANTIERS DE COMMUNICATION EN 2022

La poursuite de I'élaboration d’une stratégie de communication débuté en 2021, dont
la déclinaison est faite par le biais de deux documents :

e une stratégie de communication digitale pour organiser la présence et I'image de la
SFSP sur les supports numériques (site internet, réseaux sociaux, newsletters, etc.)

e une stratégie éditoriale afin de cadrer le fond et la forme des contenus écrits et diffusés
par la SFSP en lien avec les orientations stratégiques et opérationnelles de la SFSP
(communiqués de presse, dossiers documentaires, communication de crise, etc.)

La refonte de I'ensemble des éléments constituant I'identité visuelle de la SFSP. Une
refonte graphique accompagnée par la graphiste Morgane Goavec de Casimir Design
et appliquée dés le 1er janvier 2023 sur tous les supports de communication :

Logo et déclinaisons digitales (banniéres, signatures mails, réseaux sociaux, etc.)
Déclinaison internationale du logo et déclinaison territoriale (SRSP)

Newsletters (Flash Email, Flash Spécial et communiqué de presse)

Outils administratifs (formulaire d'adhésion, papier & en-téte, courrier type)
Outils de présentation (modeles PowerPoint et Word)

Vidéo de présentation de la nouvelle identité visuelle

Refonte visuelle de la maquette de la Revue Santé publique

" g
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LA STRATEGIE DIGITALE LA STRATEGIE EDITORIALE
Actuellement, la SFSP n'utilise La création de n‘importe quel support
pour communiquer gue des outils de communication améne & produire
numériques, il est donc nécessaire du contenu. Ainsi il est important de
d'apporter une homogénéité et une définir une ligne éditoriale précise, en
ligne de conduite & l'ensemble de corrélation avec la ligne politique et le
ses supports de communication projet associatif de la 5fsp.

PERSPECTIVES 2023 POUR LA COMMUNICATION DE LA SFSP

e Lancement de la saison n°2 du Podcast « Voix de la santé publique » dans le cadre de
I'édition 2023 du Congres de la SFSP

e Refonte visuelle et structurelle du site internet www.sfsp.fr

e Restructuration graphique et des rubriques du Flash Email

e  Optimisation des listes de mailing de la SFSP

e Amélioration des relations presse et de la stratégie de plaidoyer

e Lancement d'une campagne d’adhésion proactive tout au long de 'année
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SECTION 4
Edition et publications

REVUE SANTE PUBLIQUE

SOUMISSIONS

Santé Publique a recu 176 soumissions en 2022, donc moins que les années 2021 (259)
et 2022 (245) mais en progression par rapport & 2019 (159). Nous estimons donc que la
dynamique reste positive apres le passage de la vague du Covid-19, qui avait amené un
nombre trés important d’articles écrits dans un contexte d’urgence, ainsi que la préparation
de plusieurs numéros hors-série.

Part d'articles acceptés, rejetés et en traitement par année [13/03,20:3)

300
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W En TRAITEMENT m REIETES = ACCEPTES

L'année 2022 a été efficace du point de vue du traitement des expertises. A la fin de I'exercice,
il ne restait plus qu’un article datant de 2021, et 37 articles de 2022, sur les 176 soumis.

Au niveau géographique, nous constatons une diminution globale des soumissions, sauf
pour celles venant de pays asiatiques. La France reste le principal espace géographique d’ou

les auteurs nous envoient des articles, suivie de I'’Afrique subsaharienne, qui a pris une part
plus importante en 2022.

Provenance Effectifs 2019 (159) Effectifs 2020 (242) Effectifs 2021 (257) Effectifs 2022 (176)
France 74 (46%) 121 (50%) 136 (53%) 87 (49%)
Afrique 68 (43%) 87 (36%) 80 (31%) 69 (39%)

Amériques 8 (5%) 16 (7%) 19 (7%) 8 (5%)
Europe 9 (6%) 18 (7%) 21 (8%) 8 (5%)

Asie - - 1 (<1%) 3 (2%)
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En revanche, on constate que selon lorigine géographique, les taux d’acceptation sont

trés différents. Il faut rester prudent sur les évaluations portant sur peu de soumissions,
mais il est clair que les auteurs.trices africain.e.s, bien que constituant le deuxiéme vivier de
soumettant.e.s, sont nettement moins publiés.

Pays Soumissions Acceptées Rejetées En suspens
Afrique 69 10% 80% 10%
Amériques 8 25% 38% 38%
Asie 3 0% 100% 0%
Europe 8 13% 50% 38%
France 87 29% 44% 28%
Total 175 20% 59% 21%
Bilan au 13 mars 2023 (habituellement au premier avril)
A titre de comparaison, voici pour 2021. On ne peut pas directement comparer — une part
importante des articles de 2022 est encore en gestion — mais il semble que la sélection
ait été plus sévere cette année, ou les soumissions jugées de moins bonne qualité. Et on
observait déja une importance du facteur géographique.
Pays Soumissions Acceptées Rejetées En suspens
Afrique 81 27% 72% 1%
Amériques 19 63% 37% 0%
Asie - - - -
Europe 21 48% 52% 0%
France 138 49% 51% 0%
Total 259 43% 57% 0%
En 2022, Santé publique a préparé un numéro spécial sur la santé des minorités sexuelles,
sexuées et de genre prévu pour le printemps 2023, ainsi que deux dossiers thématiques,
I'un sur les données de santé (n°3/2022) et I'autre sur la santé et les soins somatiques des
personnes souffrant de troubles psychiques séveres (n°5/2022). Le numéro spécial a pris un
grand retard, lié notamment & sa taille tres importante de 28 articles.
; Nbr d’articles soumis via AA _— : : Nombre total d’articles
Années . o Nbr d’articles soumis varia .
ou articles N° de commande soumis
2018 20 (10%) 183 (90%) 203
2019 11 (7%) 148 (93%) 159
2020 29 (12%) 213 (88%) 242
2021 60 (23%) 197 (77 %) 257
2022 (publiés, pas soumis) 37 - -
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PUBLICATIONS

Au total, 63 articles ont été publiés en 2022 (plus 10 & venir dans le n°6 de 2022 et 28 &
venir pour le Hors-série Minorités sexuelles, sexuées et de genre), ainsi que 133 résumés
(Hors-Série sur les actes du congrés de la SFSP). Un total de 101 articles, contre 105 en
2021.

o o N°3 o N°5 o
O A (Dossier) N4 (Dossier) N TOTAL
Politiques, |ntervelr1t|on§ et expertises 4 4 3 3 5 3 22
en santé publique
Pratiques et OranISGtI’OH des services 5 5 4 5 5 5 29
e santé
Afrique et perspectives internationales 3 5 5 4 3 2 22
TOTAL articles/numéro 12 14 12 12 13 10 73

L'activité de recension d'ouvrages reste peu importante, avec seulement cing recensions
spontanément adressées en 2022. Cependant, un dispositif d’élaboration et de publication
de fiches bibliographiques d’'ouvrages récemment parus a été mis en place, dans le cadre
d’un partenariat avec I''REPS Bourgogne Franche Comté. Il permet de tenir les lecteurs.trices
informé.e.s des parutions récentes d’'ouvrages en santé publique.

Délais de parution

La revue a fait face & des difficultés d'édition, en lien avec la faillite de notre éditeur, Bialec,
au mois de mars 2022. Cette situation a entrainé un retard d’édition de plus de trois mois
en début d'année, qui a progressivement été rattrapé en fin d’année, avec une édition chez
I'lmprimerie moderne.

Parution de dossiers spéciaux

En 2022, la Rédaction a publié deux dossiers et un numéro spécial :

e Données de Santé (parution dans le n°3/2022)

e Santé et soins somatiques des personnes vivant avec des troubles psychiques (parution
dans le n°5/2022)

e Hors-Série Actes du congrés de la SFSP (parution en octobre 2022)

D’autres projets éditoriaux sont en cours de préparation :

e Dossier Tabac (prévu pour le 3eme trimestre de 2023)

e N°Hors-série Santé des minorités sexuelles, sexuées et de genre (parution au printemps
2023)

e N°Hors-série Recherches participatives (prévu pour fin 2023), avec I'lReSP

e N°Hors-série Santé Orale (prévu pour octobre 2023) avec le CNCDUSP

Le dossier tabac est composé d’articles de commande, L'appel & articles du dossier pratiques
participatives a été diffusé a partir de mi-décembre 2022. Le hors-série Santé orale sera
constitué d’articles de commande. A la fin de I'année 2022, ils étaient tous en préparation
pour une soumission au premier trimestre 2023.
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EVALUATION DES ARTICLES
En 2022, 336 sollicitations ont été envoyées, 154 ont accepté soit 45,8%. Le taux est en
baisse par rapport & 2021 et 2022, ou il était & 55%. Un nettoyage de la base de données

est prévu pour éliminer les coordonnées des personnes ne répondant pas.

Le délai moyen de remise du premier avis (hors articles en attente de premier avis) est de

Délais premier avis | Mferieura | 15a30 | o 5 i | 386 mois | 689 mois | 2912 NC Total
15 jours jours mois
Rejet d’emblée 13 27 46 5 3 - - 924
Premier avis apres 1 3 26 35 5 4 B 71
expertise
En attente djun premier } ) 1 5 1 B B 7
avis
Tous 14 30 73 45 5 4 - 172

Délais du premier avis 2022

Au total, 117 articles, soit 68%, ont recu un avis dans les trois mois suivant leur soumission.
Ce délai s'est légerement amélioré par rapport aux années précédentes. Cependant,
plusieurs articles recoivent des expertises extrémement longues apres de nombreux mois
de soumission. Nous devons continuer & oeuvre pour réduire ces délais.

CHANGEMENT AU SEIN DU COMITE DE REDACTION

De nombreux changements ont eu lieu au sein du Comité de Rédaction. A la Rédaction en
Chef, Frédéric Denis a pris le relais de Jean-Claude Henrard. Christine Rolland a succédé a
Cécile Fournier qui assurait la fonction de Rédacteur en Chef Adjoint ¢ la rubrique Pratiques
et organisation des services de santé. Enfin, la fonction de Rédaction en Chef de la rubrique
Politiques, interventions et expertises en santé publique est désormais assurée par Olivier
Grimaud, qui succéde a Christine Ferron. Il n’y a pas eu de changement & la rubrique «Afrique
et perspective internationales» car Fatoumata Hane n’avait été nommée qu’en 2021

Le mandat des membres du Comité de Rédaction étant arrivé & échéance & I'automne 2022,
de nouveaux membres ont été recrutés en remplacement de celles et ceux qui ne souhaitaient
pas renouveler leur mandat. Un appel & candidatures et un processus de sélection par un
comité ad hoc, constitué de membres du Comité de rédaction de la revue et de membres
du Conseil d’Administration de la SFSP, a abouti & la constitution d’un nouveau Comité de
rédaction, qui a pris ses fonctions au mois de décembre 2022.

Le nouveau comité de rédaction de la revue est désormais composé de 28 membres :

Comité de rédaction : Gaetan Absil, Sophie Arborio, Anna Baleige, Carole
Baeza, Fabienne Bonnin, Karine Bréhaux, Christine Cohidon, Paolo Di Patrizio,
Cécile Dupin, Elisabeth Gnansia, Laurence Fond-Harmant, Jean-Claude Henrard,
Romaric Hervo, Hervé Hien, Roch Houngnihin, Carine Milcent, Samuel Nhanag,
Saidou Sabi Boun, Clémence Schantz, Anne Sizaret, Abdelkrim Soulimane, Nadia
Tigha-Bouaziz, Abdel Kader Traoré, Isabelle Vedel, Jean-Noel Vergnes
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Ce nouveau Comité se compose de personnes dont les profils et les trajectoires sont variées,
et dont la présentation est accessible en ligne.

Au total, le Comité de Rédaction de la revue s'est réuni quatre fois en 2022, dont deux
réunions en présentiel. Ces réunions sont 'occasion de réfléchir notamment au modele
économique de la revue, a sa ligne éditoriale ainsi qu’a sa place dans 'espace de publication
en santé publique. Les projets de dossiers ou numéros spéciaux y sont discutés.

Dans le cadre de sa réflexion sur le modele éditorial de la revue, la Rédaction a accueilli en
2022 Jonathan Juy, alternant en master & 'ENSSIB (Ecole nationale supérieure des sciences
de l'information et des bibliotheques). Avec un groupe de travail spécifique, il accompagnera
la revue pendant une année, notamment dans ses réflexions sur son modele éditorial,
envisageant notamment I'élargissement de I'open access, 'ouverture & des soumissions en
anglaise, la refonte des sommaires.

De plus, le Comité de Rédaction se réunit mensuellement par visioconférence pour examiner
les nouveaux articles soumis ¢ la revue, afin d’écarter d’'emblée ceux qui n’entrent pas
dans sa ligne éditoriale ou ne répondent pas aux critéres méthodologiques requis. Cette
présélection mobilisant I'expertise collégiale permet de limiter le nombre d’articles envoyés
en évaluation et donc d’améliorer globalement les délais de réponses aux auteurs.

DIFFUSION NUMERIQUE

La diffusion électronique reste ¢ un fort niveau, puisque le nombre de consultations d’articles
a atteint 1 644 893 téléchargements d'articles. Les téléchargements augmentent en
particulier dans les pays d’Afrique avec plus de 40 000 téléchargements pour le Cameroun,
la Cote d'lvoire, le Maroc et la République démocratique du Congo.

Nous relevons également la poursuite de I'augmentation des téléchargements de nos
articles traduits en anglais.

Les nouveaux articles publiés sont référencés sur Pubmed ainsi que sur les autres bases de
données dans lesquelles Santé publique est indexée. Les articles de la rubrique POSS sont
disponibles en open access sur le portail de revues Cairn.

OPERATION DE PROMOTION DE LA REVUE

Afin de promouvoir la parution des numéros de la revue, des « Flashs emails » spéciaux
sont systématiquement envoyés (8 400 personnes sont abonnées & cette lettre bimensuelle
d’'information). Lannonce est également relayée sur Twitter et LinkedIn.

De plus, la parution des dossiers et numéros spéciaux est accompagnée d’une vidéo qui en
porte la promotion.

La revue Santé publique a notamment publié une interview vidéo de Celine Puill & 'occasion
de la parution du dossier sur les violences gynécologiques et obstétricales.

P.18 Rapport d'activité _ SFSP 2022



https://sfsp.fr/content-page/item/63474-nouvelle-composition-du-comite-de-redaction-de-la-revue-sante-publique
https://www.cairn.info/revue-sante-publique.htm
https://www.youtube.com/watch?v=i4O-XQC8D_E

ABONNEMENTS

En ce qui concerne les abonnements, 'année 2022 est marquée par la poursuite de leur
diminution. Santé publique a enregistré 252 abonnements, contre 303 en 2021 et 315
pour 2020. Cette diminution concerne toutes les revues et est liée au fort développement de
I'activité numérique qui tend & limiter les abonnements papier.

VENTES D’OUVRAGES

La SFSP propose & la vente les ouvrages parus dans sa collection Santé & Société et les
numéros de la revue Santé Publique.

Revue Sante Publique N°5/2021: 1
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SECTION 5
Programmes, collaborations

CAPLA-SANTE (CADRE D’ANALYSE DES POLITIQUES LOCALES ACTIVITE
PHYSIQUE-SANTE) : APPLICATION SUR LA VILLE DE PARIS

Pilotes : Aurélie Van Hoye et Anne Vuillemin
Equipe projet : Amandine Baron, Francois Berdougo, Angele Krache

Dans le prolongement du projet HEPA-PAT (Health Enhancing Physical Activity — Policy
Audit Tool), et afin de soutenir la mise en ceuvre des politiques de promotion de l'activité
physique bénéfique pour la santé au niveau local, la SFSP a initié fin 2017 avec I'Université
Cété d’Azur, I'adaptation de I'outil HEPA-PAT afin que celui-ci soit opérationnel pour une
analyse des politiques locales de promotion de I'activité physique-santé : CAPLA-Santé.

Depuis la finalisation de l'outil en 2019, la SFSP assure sa promotion et son déploiement
par une diffusion ciblée dans les différents réseaux concernés. L'année 2021 a été dédiée
d la poursuite de la promotion de I'outil CAPLA-Santé, avec I'aide d’un stagiaire en Master
2 parcours Activité Physique Adaptée et Santé (APA-S) & I'Université Sorbonne Paris Nord,
Erwan Potfer, a travers une série de mailing, réunions et webinaires de présentation.

Si l'outil CAPLA-Santé a été congu pour étre un outil qui ne nécessite pas d’appui extérieur
pour les organismes qui souhaitent le mettre en ceuvre & I'échelle d’un territoire, plusieurs
collectivités territoriales nous ont fait part des difficultés qu’elles pourraient avoir & le déployer
sur la base de leurs ressources existantes. A la suite de la présentation de l'outil & plusieurs
d’entre elles, un premier partenariat a été noué avec la Ville de Paris pour accompagner
sa mise en ceuvre. L'occasion pour la SFSP de collecter des données dans le cadre d’un
accompagnement & l'utilisation de l'outil, et ainsi baser les évolutions potentielles de I'outil
sur un retour d’expérience de terrain.

La collaboration entre la SFSP et la Ville de Paris en quelques mots

L'équipe du Pdle Promotion de la santé et réduction des inégalités de la Sous-Direction
Santé de la Ville de Paris — aujourd’hui active au sein de la Direction de la Santé publique de
la Ville de Paris, souhaite améliorer la structuration et le pilotage d’une politique d’activité
physique bénéfique pour la santé dans la capitale. Pour ce faire, elle a notamment besoin
qgu’un diagnostic soit mené a I'échelle du territoire parisien, et plus spécifiquement au sein
du 19éme arrondissement. Cet état des lieux doit notamment permettre aux équipes de la
collectivité de disposer d’une vision de I'offre d’activité physique bénéfique pour la santé
existante et d’une liste précise des acteurs impliqués sur cette thématique — spécifiquement
dans le cadre de I'ouverture de la premiere Maison Sport-Santé municipale au sein du 19éme
arrondissement (Gymnase Curial) en mai 2022.

La collaboration entre la Ville de Paris et la Société Francaise de Santé Publique a porté sur:

e L'accompagnement de la Mairie centrale dans I'appropriation et la mise en ceuvre de
I'outil CAPLA-Santé sur I'ensemble du territoire parisien

e Lamiseenceuvredeladémarche CAPLA-Santé surle territoire du 19eéme arrondissement
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Du mois de novembre 2021 au mois de février 2023, la collaboration entre la Société
Francaise de Santé Publique et la Ville de Paris a donné lieu a plusieurs livrables :
e Mai 2022 - Base de données de recensement des acteurs et dispositifs en lien avec

I'activité physique-santé sur le territoire du 19éme arrondissement

e  Septembre 2022 — Outil Cadre d’Analyse des Politiques Locales Activité Physique-Santé
(CAPLA-Santé) complété

e  Septembre 2022 - Synthése des résultats issus de 'outil CAPLA-Santé
e Février 2023 — Note de synthése et recommandations :

développement de I'activité physique bénéfique pour la santé

axes d’action pour le

La mise en ceuvre de l'outil CAPLA-Santé sur le territoire parisien a permis de collecter et
d’analyser de multiples données liées au fonctionnement d’'une dynamique activité physique-
santé dans le 19éme arrondissement, et plus généralement a Paris. En quelques chiffres :

personnes interrogées
au cours d’entretiens
semi-directifs

acteurs institutionnels
agissant sur la
thématique au niveau
infranational

documents de
cadrage analysés sur
le territoire étudié

dispositifs de
Maisons Sport-Santé
recensées sur le
territoire parisien

associations et clubs
sportifs référencés
dans le 19éme arr.

journées de travail
dédiées & cette
collaboration

installations sportives
référencées dans le
19eéme arr.

documents livrés &
la Ville de Paris dans
le cadre de CAPLA-
Santé
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CONGRES SFSP 2023 : DU 4 AU 6 OCTOBRE A SAINT-ETIENNE

Co-président.e.s du congrés : Franck Chauvin et Marion Albouy

Equipe projet : Amandine Baron, Frangois Berdougo, Timothée Delescluse,
Christelle Diat (Overcome), Béatrice Georgelin, Jonathan Juy, Angele Krache, Thi-
Mai Nguyen

Depuis 1995, et tous les deux ans, la SFSP organise un congrés francophone de santé
publigue, multi-thématique, pluridisciplinaire et pluriprofessionnel. Lévénement réunit entre
600 et 900 participants issus de tous les milieux de pratique, exercant en France ou dans
I'aire francophone.

En 2022, le Conseil d’Administration a arrété le choix de la ville de déroulement de I'édition
2023 : Saint-Etienne, précisément le Centre de Congres — Espace Fauriel de Saint-Etienne.
Outre le choix de la ville, 'année 2022 a été consacrée & la mise en place du Comité
scientifique du congres, dont la premiére réunion s’est tenue en octobre 2022. Composé de
31 membres, ses réunions ont permis de définir le theme transversal du congres, qui sera :
« Santé publique et territoires. Des concepts & I'action. ». L'écriture de 'argumentaire lié &
cette thématique a permis de poser les premiers jalons de I'appel & communications, qui
sera lancé en 2023.

Le Comité d'organisation du congrés a également débuté ses travaux en décembre 2022,
sous la présidence de Franck Chauvin (CHU St-Etienne, Institut PRESAGE, Université Jean-
Monnet) et de Marion Albouy (SSP Poitou-Charentes, CHU de Poitiers) au titre de co-
présidente du comité d’organisation du congres 2021 de la SFSP et de membre du Bureau
de la SFSP. Le comité d'organisation rassemble 16 personnalités locales, dont la grande
majorité est issue de la région Auvergne Rhéne-Alpes et du champ de la santé publique sur
les secteurs de Saint-Etienne, Lyon, Grenoble et Clermont-Ferrand.

Une nouveauté est instaurée pour I'édition 2023 ; la mise en place d'un comité des
partenaires. Composé de représentants d’'organismes loco-régionaux ou nationaux, il a pour
objectif de rassembler et mobiliser les acteurs et communautés locales de santé publique.
Réunissant ses 27 membres une premiére fois en décembre 2022 en méme temps que le
Comité d’organisation, il se réunira ensuite une fois par trimestre environ afin de soutenir
la recherche de contributions financieres, contribuer ¢ la réflexion d’organisation et aux
partenariats.

® CONGRES 2023

de |a Sockété Frangalse de Santé Publique

.M!wtasm

puU U4AUG
T—ETIENNF- ® OCTOBRE 2023
& CENTREUECGNGR S

www.congres.sfsp.fr @in @ @ WEHFZIPE

Cette activité a été réalisée avec le

soutien de la Direction générale de la P.22 Rapport d’activité _ SFSP 2022
santé et de Santé publique France.



https://www.congres.sfsp.fr/
https://www.congres.sfsp.fr/
https://www.congres.sfsp.fr/wp-content/uploads/2023/02/Argumentaire_CongresSFSP2023.pdf

ISPAH CONGRESS 2024 (International Society for Physical Activity & Health)

Co-présidentes du comité d’organisation du congrés : Anne Vuillemin et Karen
Milton

Co-président.e.s du comité scientifique du congres : Aurélie Van Hoye et Jasper
Schipperijn

Equipe projet : Amandine Baron, Francois Berdougo, Angele Krache

Co-portée par la SFSP, la 10éme édition du Congrées de I'International Society of Physical
Activity and Health (ISPAH) se tiendra & Paris en 2024. Le congrés ISAPH se tient tous les
deux ans et représente le plus grand forum mondial lié & I'activité physique bénéfique pour
la santé.

Il vise notamment & promouvoir les échanges et les collaborations multidisciplinaires et
interculturelles entre pays développés et en développement sur tous les aspects scientifiques
de l'activité physique et de la santé et a faire connaitre les politiques et programmes
novateurs qui promeuvent et incitent les populations & pratiquer une activité physique
bénéfique pour leur santé.

Débutée en 2021, I'organisation du congrés s’est poursuivie en 2022 avec comme objectif la
constitution de bases solides afin de faciliter la suite de la planification. Ainsi, trois comités
ont vu le jour, au sein desquels la SFSP est représentée :

Leadership Committee : high level strategic oversight
e  Représentation par Anne Vuillemin et Frangois Berdougo

Scientific committee - leading on scientific content of the event
e  Représentation par Aurélie Van Hoye

Local organising committee - leading on local logistics
e  Représentation par I'ensemble de I'équipe projet SFSP

Venue West, une agence événementielle canadienne, accompagnera I'équipe organisatrice
dans les prochaines étapes prévues en 2023.

L'année 2023 sera dédiée a la composition et la mise en route des 3 comités, ainsi qu’a
la finalisation des premiers temps-forts : validation de la thématique, du fonctionnement
scientifique, du lieu d’accueil, ouverture des inscriptions et de 'appel & communications, etc.
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CAPITALISATION DES EXPERIENCES

LA CONSTRUCTION D’UN DISPOSITIF NATIONAL AUTOUR DE LA

Pilotes : Christine Ferron et Pierre Lombrail.
Groupe de travail : Société Francaise de Santé Publique, Fédération Nationale

d’éducation et de promotion de la santé (Fnes), Agences Régionales de Santé,
Ecole des Hautes Etudes en Santé Publique, Santé publique France, PromoSanté
fle-de-France, College de la Médecine Générale, AIDES, Promotion Santé
Normandie, IREPS Auvergne Rhone-Alpes, Université de Lorraine, Université
Céte D’azur, Le Réverbere, Fabrique Territoires Santé, IREPS Bourgogne Franche-
Comté, Association Addictions France, Médecins sans Frontieres, Sidaction, AVEC
Santé, Fédération Addiction, Assistance Publique Hopitaux de Paris et personnes
qualifiées : documentaliste, professeur de santé publique, consultants.

Le programme de capitalisation des expériences en promotion de la santé s’inscrit dans
le cadre d'InSPIRe-ID (Initiative en santé publique pour linteraction entre la recherche,
l'intervention et la décision), dispositif piloté par la DGS, et portant sur la création d’une
plateforme de transfert de connaissances en santé publique en France.

Depuis 2016, la SFSP et la FNES animent un Groupe de travail national sur la capitalisation
(GtC), qui integre une vingtaine de partenaires, (associatifs et institutionnels) dont 'objectif
est de définir une méthode commune de capitalisation des données issues de I'expérience et
de construire un dispositif de diffusion et de partage de ces données.

En 2022, le GtC a poursuivi la construction du dispositif national Capitalisation selon trois

axes de travail :

1. Portail et animation de la communauté de
pratiques / Communication

Le Portail CAPS de partage et diffusion des travaux
issus de la capitalisation (fiches de capitalisation et
analyses transversales) a été mis en ligne le 12 mai.

Ce portail s’inscrit dans une dynamique de
développement d'une communauté de pratiques
autour de la capitalisation des expériences et
comprend des espaces d’échanges et de ressources
pour accompagner les acteurs de la capitalisation.

Les travaux autour du Portail, ont, cette année, porté

sur:

La finalisation de sa construction

Sa mise en ligne

Son suivi

La publication de plus de 80 fiches de

capitalisation et 6 analyses transversales

e La création d’'une newsletter pour diffuser les
actualités du Portail et de la capitalisation,
appelée « La Capsule »

e De nombreux articles postés dans la partie
Actualités (entretiens écrites et vidéos avec
des personnes formées, publication d’analyses
transversales, revue de presse, etc.)

e Création et animation des réseaux sociaux du
Portail (Twitter et LinkedIn)

e Création et animation d'un groupe de travail
spécifique au sein du GtC

FREQUENTATION DU PORTAIL CAPS
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En 2023, ces différentes activités seront

renforcées et prolongées. L'année prochaine verra
également l'initiation des activités d’animation de
la Communauté de Pratiques CAPS en tant que
telle — communauté, qui, dans un premier temps,
rassemblera principalement les accompagnatrices
et accompagnateurs a la capitalisation.
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2. Déploiement de Ia formation a
I'accompagnement en capitalisation CAPS

Afin de déployer la démarche de capitalisation, il est
nécessaire d'accroitre le nombre d’accompagnateurs
en capitalisation CAPS formés qui pourront mener
des projets de capitalisation. Pour ce faire, le GtC a
élaboré et testé, en 2021, un module de formation &
la capitalisation des expériences en promotion de la
santé élaboré en partenariat avec I'EHESP.

Cemoduledeformationestconstruitautourde 3blocs
de formation et d’'une mise en situation, qui permet
d’expérimenter la conduite d'une capitalisation
d’intervention. La formation & I'accompagnement
en capitalisation CAPS s'adresse donc plus
particulierement aux personnes souhaitant mener
des démarches de capitalisation, c’est-a-dire a de
futurs accompagnateurs en capitalisation.

En 2022, le module a été inscrit au catalogue de la
formation continue de 'TEHESP. Une premiére session
a été organisée au printemps 2022 (avril @ juin), qui
a rassemblé 10 participant.e.s. Leurs profils étaient
variés : chargé.e.s de mission en IREPS, chargé.e
d’accompagnement méthodologique, chargé.e de
mission en ARS, médecin de I'Education Nationale,
salarié.e.s d’'ONG, médecin généraliste et chercheur-
se. En 2023, une nouvelle session sera & nouveau
programmeée au printemps.

Ce module de formation a vocation a étre également

proposé dans le cadre de formations internes a des

organismes (formations organisées au sein d’une
structure, animées par des formateurs reconnus par

'EHESP et le GtC) ou de formations coanimées par

le GtC. En 2022, deux formations de ce type, co-

animées par la SFSP, ont été organisées :

e une formation/sensibilisation a eu lieu au sein
du groupe “Emergence”, piloté par I'IREPS
Auvergne-Rhdéne-Alpes, qui a rassemblé
13 participants (de I'REPS mais également
d’Addictions France, du réseau Graine, de
’ARS Auvergne-Rhone-Alpes, de la Mutualité
Francaise, etc.)

e leréseau AVEC Santé a organisé une formation/
sensibilisation &  I'accompagnement en
capitalisation afin de former 7 accompagnateurs
et accompagnatrices dans les 6 fédérations
régionales du réseau, avec pour objectif
de mettre en place une feuille de route de
déploiement de la capitalisation au sein du
réseau en 2023.

Le module a également été adapté afin de proposer

une initiation & la capitalisation sous format

d’ateliers aux Universités d'été de Besancon. La

SFSP a co-animé avec 'EHESP cet atelier qui a

rassemblé une douzaine d’inscrits. Ce format sera
reconduit en 2023.

En tout, et en incluant la dizaine d'étudiants du
Master 2 “Promotion de la Santé” de 'EHESP formés
par Marion Porcherie (membre du GtC) en 2022,
ce sont donc plus de 50 personnes qui ont été
sensibilisées ou formées & la capitalisation en 2022.

Cet élan se poursuivra en 2023 : en plus des formats
qui seront reconduits, d'autres formations a la
capitalisation sont prévues avec des partenaires
tels que I'IREPS Pays-de-la-Loire, 'IREPS Nouvelle-
Aquitaine ou Addictions France.

3. De nombreux temps de partage de Ila

capitalisation en 2022

En 2022, la SFSP a ceuvré avec ses partenaires

pour diffuser et partager les enjeux et apports de la

capitalisation, via des interventions dans le cadre de
divers événements :

e Janvier présentation de la capitalisation
aupres de I'ANACT et auprés du CCOMS pour
la recherche et la formation en santé mentale

e Mars : intervention au Collogue Recherches
participatives _en santé et bien-é&tre des
populations organisé par I'IReSP

e Mars communication orale a
conférence mondiale de 'lUHPE

e Septembre : présentation au congrés l4eme
Congres Interrégional FHF Occitanie Nouvelle-
Aquitaine

e Octobre intervention dans le cadre d'un
séminaire de travail MéthodoLEPS du
laboratoire “Educations et Pratiques de Santé
(LEPS UR 3412)” de I'Université Sorbonne Paris
Nord

e Octobre animation d'un atelier sur la
capitalisation  d'expériences aux 1llemes
Rencontres de I'Institut Renaudot & Bourges.

la 24eme

Outre ces temps de présentation lors d’événements,
nous avons également eu I'occasion d’échanger sur
la capitalisation auprées de plusieurs organismes et
institutions en vue de collaborations futures. Nous
avons notamment rencontré I'’ARS IDF, la FIRAH ou
encore la FRAPS Centre Val de Loire...

Pour toutes questions sur la capitalisation des
expériences en promotion de la santé, vous pouvez
écrire 4 : capitalisation@sfsp.fr

Cette activité a été réalisée avec le
soutien de la Direction générale de la
santé et de Santé publique France.
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LA POURSUITE DE DEMARCHES DE PRODUCTION DE CONNAISSANCES
EXPERIENTIELLES (CAPITALISATIONS THEMATIQUES)

PROJET D-CAP

Pilote : Pierre Lombrail

Groupe de travail : Santé publique France, FNES, CNCT, Alliance tabac, INCa,
Fédération addiction, Association Addictions France, Fédération francaise de
cardiologie, Promo santé IDF, Réseau APPRI, Fédération du souffle, Ligue contre
le cancer

Considérant la Stratégie nationale de santé 2018-2022 et le programme national de
réduction du tabagisme 2014-2019, qui intégrent comme priorité la réduction du nombre
de fumeurs, la SFSP a démarré en 2018 un projet concernant la prévention du tabagisme,

le projet D-CAP.

D’une durée initialement prévue de trois ans, financé par le Fonds de lutte contre le tabac,
ce projet a pour objectif, dans le cadre de la démarche plus globale de capitalisation des
expériences, de produire des connaissances expérientielles portant sur des actions de
prévention des conduites addictives, dont la question du tabagisme, auprés des jeunes et
des personnes en situation de vulnérabilité.

Le projet D-CAP visait initialement la production et la diffusion de 40 capitalisations validées
par un groupe d’experts. 2022 a permis d'identifier et de mener les capitalisations de 34
d’interventions de prévention du tabagisme. Certains projets identifiés au départ n'ont pas
fait I'objet de capitalisation en raison de 'abandon de la part des porteurs de projets.

48 19 14 15

porteurs de projets fiches publiées sur le régions représentées fiches de projets

rencontrés Portail CAPS (2022) destinés aux jeunes
1 1 13 (Siltuat/_'on de handicap, de
fiches de projets fiches de projets destinés précarité, détenus, ect,)
destinés aux adultes a des publics spécifiques -

Les premiéres capitalisations effectuées selon la méthode construite par le Groupe de travail
national sur la capitalisation (GtC) sont riches d’enseignements transversaux et démontrent
ainsi I'intérét de la démarche pour contribuer & la réflexion sur les stratégies & mettre en
ceuvre en prévention et en promotion de la santé. lls permettent notamment d’illustrer
I'évolution des représentations du tabac et le role des politiques publiques dans les champs.
D’un point de vue opérationnel, les capitalisations illustrent des modalités d’interventions ¢
plusieurs niveaux, des formes d’interventions comme I"“aller vers” ou le soutien entre groupe
de pairs.

Le projet D-CAP sera finalisé au premier trimestre 2023 avec la formalisation et la diffusion
sur le portail des fiches de capitalisation restantes et la construction d’'une analyse
transversale mettant en avant les grands enseignements issus des projets capitalisés.

Un poster de présentation de la démarche a été présenté lors de la 24eme conférence
mondiale de ''UHPE en mars 2022.

Cette activité a été réalisée avec le
soutien du Fonds de Lutte contre le

Tabac, de la Direction générale de la P.26 Rapport d’activité _ SFSP 2022
santé et de Santé publique France.



https://www.sfsp.fr/content-page/item/15793-capitalisation-d-actions-de-prevention-du-tabagismeréduci

PROJET SERRA

Pilotes : Catherine Bernard, Jean-Pierre Couteron et Patrick Daimé

Groupe de travail : INCa, Santé publique France, ARS Nouvelle Aquitaine,
Association Addictions France, Fédération Addiction, Groupe SOS, Aux captifs la
libération, Collectif Modus Bibendi

La Société Frangaise de Santé Publique (SFSP) mene, depuis le début de 'année 2020, un
projet de capitalisation des « Savoirs expérientiels sur la Réduction des risques liés al'alcool » :

le projet SeRra.

Il a pour objectif principal de construire une connaissanceissue de I'expérience et partageable,
& partir des savoirs des acteurs de terrain sur les stratégies de réduction des risques liés &
I'alcool (RAR A). Ce projet est encadré par un Groupe de travail composé d’experts, issus
d’une pluralité de structures professionnelles, institutionnelles et associatives intervenant
dans le champ des addictions, de la réduction des risques et/ou de I'alcool. Y participent des
représentant.e.s de Santé publique France, des ARS, de I'INCa, de la Fédération Addiction,
de I'Association Addictions France (ex-ANPAA), des professionnels intervenant auprés
des publics dans les champs des addictions ou médico-social, ainsi que des personnalités
qualifiées. Il s’agit de produire et diffuser 28 capitalisations d’expériences portant sur des
projets de réduction des risques liés & I'alcool (RdR A), sélectionnées par le Groupe de travail,
ainsi qu’un rapport final qui présentera une analyse transversale de ces capitalisations ainsi
que les conclusions et recommandations issus des échanges et débats organisés ¢ la fin du
projet.

Les capitalisations d’expérience menées dans le cadre de Serra visent @ documenter les
pratiques existantes dans le champ, et portent sur des projets de nature différente et
s'adressant & de multiples publics : projets portés au niveau de structures visant & retravailler
I'accueil des usager.e.s dans une logique de réduction des risques, projets de nouvelles prises
en charge ou d’accompagnements individuels sans une logique de RdR A, interventions de
réduction des risques en milieu festif intégrant le produit alcool, etc. De nombreux projets
comportent une dimension d’expérimentation et ont élaborés de nouvelles pratiques.

Les expériences capitalisées montrent également comment la RdR A s’integre dans une
palette d’outils et de modalités d’accompagnement multiples, et pas dans une logique de
rupture (approche gradualiste de la RDR). La documentation fine de ces projets permet de
nourrir le débat sur I'évolution des pratiques dans différents champs, celui de 'addictologie,
mais aussi de I'hébergement, etc. Les travaux menés ont conduit & identifier différents
enjeux/dimensions pouvant faire l'objet d’élaboration de reperes pour la pratique : accueillir
en tenant compte de I'alcool dans une logique de RdR A, étre en position d’alliance avec un
usager, accompagner un usager en tenant compte de I'alcool dans une logique de RdR A,
évaluer ses pratiques...

Apres la finalisation de la sélection des 28 interventions en 2021, 'année 2022 a été
consacrée ¢ la conduite des capitalisations : entretiens, analyse et rédaction des fiches.
En 2022, le processus de capitalisation a été finalisé pour 10 fiches issues du projet SeRra,
jusqu’a leur publication sur le portail CAPS. La finalisation et la publication des derniéres
fiches de capitalisation est prévue pour 2023.

A l'automne 2022, diverses activités ont été entreprises afin de préparer la rédaction de
'analyse transversale des capitalisations et les temps de débat en cloéture du projet qui
seront organisés au premier trimestre 2023, dont notamment un séminaire rassemblant
experts, acteurs du champ de la prévention des risques liés & I'alcool et usagers sur les
pratiques de réduction des risques liés & I'alcool. Entre octobre et novembre 2022, plusieurs
entretiens avec des experts de la RdR ou de la RdR A ont été organisés, ainsi qu’un séminaire
de travail avec les membres du Gt afin de formuler une premiére trame de recommandations

sur les principes de la RdR A et les repéres pour la pratique.

Cette activité a été réalisée avec le

soutien de I'INCa, du Fonds de Lutte
contre les Addictions, de la Direction
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PROJET DEPISTAGE DES CANCERS DU SEIN ET DU COL DE L'UTERUS

Groupe de travail : INCa, Santé publique France, ARS lle-de-France, Centre
Léon Berard, CRCDC Auvergne Rhéne Alpes, CRCDC lle-de-Farnce, Fabrique
Territoires Santé, France Assos Santé — Corse, Inserm CESP/IRDES, Jeune & Rose,
Ligue contre le Cancer, Médecins du Monde

En 2022, le projet de capitalisation portant sur des actions de promotion de la participation
au dépistage des cancers du sein et du col de l'utérus aupres de personnes en situation de
vulnérabilité sociale ou territoriale a été clos et a donné lieu & la publication d’un rapport
final présentant une analyse transversale des capitalisations retenues.

Dans le cadre de ce projet, 20 capitalisations d’interventions ont été retenues, qui ont abouti
a la réalisation de 19 fiches, qui ont été diffusées via le portail CAPS (publication de 18
fiches avec accord des contributeurs sur 19).

Ce projet a été piloté par un Groupe de travail composé de représentant.e.s d’institutions
(INCa, ARS lle-de-France, les CRCDC d’Auvergne Rhéne-Alpes, Centre-Val de Loire et lle de
France, Santé publique France), d’organismes de recherche (Centre Léon Berard, Inserm),
d’associations (Fabrique Territoires Santé, France Assos Santé — Corse, Jeune & Rose, Ligue
contre le cancer, Médecins du Monde) et de personnes qualifiées.

Le rapport final a été présenté en juin 2022 & I'ensemble des acteurs qui ont contribué au
projet : membre du groupe de travail et contributeurs et contributrices des interventions
capitalisées. Ce document est désormais disponible sur le portail CAPS.

Ce projet a permis de partager les enseignements issus de 19 projets distincts, qui
concernent la participation aux dépistages organisés du sein, du col de 'utérus ou méme
pour certains du cancer du cdlon. Chacune des fiches de capitalisation apporte un éclairage
sur différents aspects de ces projets : comment ont-ils été élaborés ? comment ont-ils été
menés, quels obstacles ont-ils rencontrés ? comment apprécier les résultats auxquels ils
ont mené ? Ces projets sont déployés & des échelles variées, dans 9 régions différentes,
et sont portés par différents types d’acteurs (seul un tiers des projets sont portés par
des structures dédiées spécifiguement au dépistage des cancers). Tous ne visent pas les
mémes objectifs, parmi lesquels : sensibiliser aux dépistages organisés, améliorer I'acces
aux dépistages, accompagner et préparer ¢ I'acte de dépistage, expérimenter de nouvelles
démarches de promotion, etc. Les enseignements partagés et la description fine des projets
dans les fiches de capitalisations illustrent différentes facons concrétes de mettre en ceuvre
des recommandations de la stratégie nationale de lutte contre le cancer.

Le rapport final présente également des enseignement transversaux, issus de 'analyse
croisée de différentes dimensions des projets capitalisés et portant sur la phase de
conception et de diagnostic des projets, les stratégies déployées, les freins et les leviers, etc.
Le rapport final propose également des points de discussion et des préconisations, qui
portent sur deux enjeux clef relevés dans I'analyse transversale, & savoir les partenariats
et I'évaluation.

Ces résultats ont été présentés ¢ I'INCa, afin d’échanger sur les pistes de poursuite des
réflexions opérationnelles ouvertes par ces travaux.

Cette activité a été réalisée avec le
soutien de I'INCa, de la Direction
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https://www.capitalisationsante.fr/wp-content/uploads/2022/11/Rapport-transversal-CAPS-V4.pdf  
https://www.capitalisationsante.fr/analyses-transvers/projet-de-capitalisation-sur-la-promotion-du-depistage-des-cancers-du-sein-et-du-col-de-luterus/

PROJET PARCOURS DES PATIENTS EN SITUATION DE PRECARITE FACE AUX
CANCERS

Groupe de travail : INCa, ATD Quart Monde, France Assos Santé, AREAS, Groupe
SOS, Ligue contre le cancer, personnalités qualifiées

Cette démarche de capitalisation s’inscrit dans I'appel & projets 2020 de I'INCa qui portait
sur 'amélioration du parcours de santé des personnes en situation de précarité. Il a été lancé
4 I'été 2021 et conclu en 2022.

Le projet visait & capitaliser des actions aujourd’hui peu visibles et/ou peu étudiées par la
recherche, qui favorisent la participation et donnent la parole & des publics vulnérables dans
un objectif d’amélioration des parcours en cancérologie.

Il s’agissait ainsi de recueillir et analyser la connaissance expérientielle des personnes
concernées et des professionnels impliqués dans leurs parcours, puis de la mettre en débat
pour contribuer & I'enrichissement de pratiques des acteurs de terrain, faire émerger des
stratégies innovantes et renforcer la diversité des approches.

Nous avons regu le soutien d’'un Comité de pilotage, composé de représentants de patients
ou d’associations d’'usagers du systéme de santé (France Assos Santé), de chercheurs et
d’associations impliquées dans les parcours de patients face au cancer (Ligue contre le
cancer, Groupe SOS, ATD Quart-Monde). Ce comité s’est réuni a trois reprises en 2022.

Sur les 11 projets ayant été déposés dans I'appel a contribution, cing ont fait I'objet d’'une
fiche de capitalisation, toutes publiées sur le portail :

e Diapason, porté par TACTC

Prévention du cancer du col de 'utérus (CCU), porté par le réseau DES

Re’connect, porté par le CHU Henri Mondor et CALIPSSO

Littératie et participation-action, porté par I'lREPS BFC

Plateformes téléphoniques, porté par le COMEDE

Ces projets illustrent des interventions qui se situent & différentes étapes de la maladie, qui
touchent divers publics (personnes malades, personnes a risques, personne en situation de
précarité...) a différentes échelles d’intervention.

16 24 4

entretiens réalisés personnes régions représentées
rencontrées (dont
5 patients)

En plus des fiches de capitalisation, nous avons rédigé une analyse transversale des cing
fiches de capitalisation, qui est accessible en ligne. Elle met en exergue les modalités
d’interventions qui permettent de favoriser la participation comme les modalités d’écoute et
de mobilisation du public ainsi que les postures professionnelles ou organisationnelles qui
facilitent la prise en compte des singularités face & la maladie.

La diffusion de ce rapport sera organisée au premier trimestre 2023.

Cette activité a été réalisée avec le
soutien de I'INCa.
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LANCEMENT D’UN PROGRAMME SUR LE DEPLOIEMENT D’INTERVENTIONS
PROBANTES ET PROMETTEUSES

Dans le cadre de ses missions de soutien & la qualité des interventions en prévention et

promotion de la santé, la SFSP a initié en 2022 un projet intitulé “DIPP”, pour “Déploiement
des Interventions Probantes et prometteuses en Promotion de la santé”.

Ce projet est parti du constat quen matiere de conception et de mise en oceuvre
d’interventions, les données probantes occupent une place croissante dans les réflexions
et les initiatives conduites, tant au niveau national que régional ou local. Afin de diffuser
les connaissances dans les milieux de pratique, Santé publique France a mis en place un
« répertoire des interventions efficaces ou prometteuses en prévention et promotion de la
santé », qui recense notamment des interventions ayant été évaluées ou faisant I'objet d’'une
évaluation. Ces interventions portent sur diverses thématiques : addictions, prévention
des risques psychosociaux, accompagnement a la parentalité, etc. Elles peuvent étre nées
de l'adaptation de programmes probants développés dans d’autres pays ou avoir été
construites par des porteurs de projets francais.

Plusieurs programmes recensés dans ce répertoire font, depuis plusieurs années ou plus
récemment, I'objet d’une phase de déploiement. En effet, apres avoir été construits, pilotés
et évalués dans un ou plusieurs contextes, ils sont désormais mis en ceuvre sur de nouveaux
territoires.

La mise en ceuvre de ces interventions réputées probantes ou prometteuses souleve de
nombreuses questions parmi les porteurs des programmes, qui portent notamment sur
les éléments indispensables & la réussite des programmes, leur adaptation au contexte
propre a chaque territoire, la meilleure répartition des réles dans le pilotage et la mise en
ceuvre de ces déploiements (entre les porteurs du projet, les institutions les partenaires et
tétes de réseau), la dynamique partenariale, la qualité sur le moyen-long terme... Dans ce
contexte, chaque acteur en charge du déploiement cherche et apporte des réponses ¢ ces
nombreuses questions.

Afin de faire exister un espace d’échange et d’élaboration entre ces acteurs en charge du
déploiement d’interventions probantes et prometteuses, la SFSP a initié, en partenariat avec
plusieurs de ses associations membres, la mise en ceuvre de cette dynamique “DIPP".

La journée de lancement de ce nouveau projet a eu lieu en novembre et a réuni 25
participant.e.s issu.e.s d’horizons divers : institutions nationales et régionales (ARS, INCa,
Santé publique France, Assurance maladie, Direction générale de I'enseignement scolaire,
Direction de la protection judiciaire de la jeunesse...), associations ou fédérations nationales
ou régionales de prévention et promotion de la santé (Fédération Addiction, FNES, CODES
06...) mais également chercheur.e.s (ISPED, CEPED, EHESP).

Les échanges tenus lors de cette journée ont permis de préciser les perspectives et les
besoins des participants dans le cadre d’une telle dynamique. Il a notamment été convenu
de mener une phase de diagnostic permettant de disposer d’un état des lieux des pratiques
de déploiement d’interventions probantes ou prometteuses (IPP) afin identifier les acteurs
impliqués dans leur déploiement, les modeles économiques sous-jacents ou les modalités
d’adaptations mises en ceuvre.

Ce diagnostic sera mené au premier semestre 2023. Ses premieres conclusions permettront
de mettre en place, au second semestre 2023, plusieurs groupes de travail permettant d’en
approfondir les enjeux principaux.

Cette activité a été réalisée avec le

soutien de la Direction générale de la P.30 Rapport d’activité _ SFSP 2022

santé.




ACCOMPAGNEMENT A LA PARENTALITE ET LUTTE CONTRE LES INEGALITES
SOCIALES DE SANTE : PUBLICATION DU WEBDOCUMENTAIRE

Pilotes : Frangois-Paul Debionne, Pierre Lombrail.

Le cycle de séminaires initié en 2016 sur le théme « Accompagnement ¢ la parentalité
et inégalités sociales de santé » s'est achevé en 2018 par l'organisation de 2 journées
d’échanges : la premiére portant sur les modalités d’action et la seconde sur I'éthique.

Concernant ce dernier séminaire et compte tenu du succés remporté par la réflexion animée
par un philosophe sur les questions éthiques liées aux pratiques et & 'accompagnement ¢
la parentalité, la SFSP a décidé, a partir de son contenu, de construire et partager un outil
support & la réflexion éthique individuelle ou en équipe.

Ce support a défini le cadre d’une réflexion éthique et propose une grille pour questionner
les pratiques et apportera des contributions pour y répondre. Il prend la forme d’'un web
documentaire intégrant des textes et vignettes audio et vidéo, des illustrations et des
ressources documentaires.

Les conditions sanitaires ayant empéché de réaliser 'ensemble des entretiens prévus sur
'année 2020, les travaux ont été décalés sur 2021.

L'année 2021 a été marquée par la production de I'ensemble des contenus pour le
webdocumentaire, audio, vidéo, illustrations, textes, avec nos partenaires des Papillons
Blancs, de 'EPDSAE et du réseau Bronchiolite 59-62.

Le webdocumentaire a été publié en novembre 2022. A l'occasion de son lancement,

une journée de présentation a été organisée au Bistro Papillon, & Marcq en Baroeul (59),
par la SFSP, les Papillons Blancs et TEPDSAE. Toutes les personnes qui ont contribué au
webdocumentaire ont été conviées da cette journée durant laquelle il y a une présentation
du webdocumentaire, des échanges autour de 'accompagnement a la parentalité et des
écoutes d’extraits d’entretiens réalisés avec des familles et des professionnels, suivi par des
échanges autour de ces extraits.

Cette activité a été réalisée avec le

Rapport d'activité _ SFSP 2022 P.31 soutien de la Direction générale de la
- . santé et de Santé publique France.



https://sfsp.fr/content-page/item/14661-le-cycle-de-seminaires-accompagnement-a-la-parentalite-et-inegalites-sociales-de-sante-est-acheve-de-nombreux-documents-en-ligne
https://sfsp.fr/content-page/item/14661-le-cycle-de-seminaires-accompagnement-a-la-parentalite-et-inegalites-sociales-de-sante-est-acheve-de-nombreux-documents-en-ligne
https://www.dequoijmemele.org/
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La Société Francaise de Santé Publique tient & remercier chaleureusement pour leur investissement bénévole
dans ses activités ses adhérents et partenaires, ainsi que les experts et les membres des comités de rédaction et
scientifique de la Revue Santé publique et les membres des Comités scientifique, d’organisation et des partenaires
de son congres.
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